附件1：
2022年濮阳市第五人民医院公开引进工作人员岗位信息表
	序号
	主管单位
	引进单位
	引进岗位
	招    聘    条    件
	备注

	
	
	
	经费来源
	岗位序号
	类别及等级
	人数
	学历学位
	专业
	年龄
	职（执）业资格
	其他要求
	

	
	濮阳市卫健委
	濮阳市第五人民医院
	财政差供
	
	专业技术岗
	4 
	普通高等教育“双一流”建设高校的“双一流”建设学科和省内部分高校省级重点学科本科毕业生；普通高等教育硕士研究生
	临床医学（内科学、外科学、急诊医学方向）
	本科毕业生年龄在35周岁以下；硕士研究生年龄在40周岁以下
	
	高级职称专业技术人才年龄50周岁以下
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	


